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1. Общие положения 

Основная профессиональная образовательная программа высшего обра-

зования  бакалавриата, реализуемая   в федеральном государственном бюджет-

ном образовательном учреждении высшего образования «Тверская государ-

ственная сельскохозяйственная академия» (ФГБОУ ВО Тверская ГСХА) по 

направлению подготовки (специальности), 23.03.01 Технология транспортных 

процессов направленность (профиль) Организация и безопасность движения 

представляет собой комплекс основных характеристик образования (объем, со-

держание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий, 

форм аттестации, который представлен в виде учебного плана, календарного 

учебного графика, рабочих  программ дисциплин (модулей), рабочих программ 

практик, оценочных и методических материалов, а также в виде рабочей про-

граммы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм атте-

стации.  

1.1. Нормативные документы  

 Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от  

29.12.2012 № 273-ФЗ 1061 (с изменениями и дополнениями от 16.04.2022г.); 

 Приказ Минобрнауки России «Об утверждении перечней специальностей 

и направлений подготовки высшего образования» от 12.09.2013 № 1061 (с 

изменениями и дополнениями от 13.12.2021г.); 

 Приказ Министерства науки и высшего образования РФ "Об утверждении 

Порядка приема на обучение по образовательным программам высшего об-

разования - программам бакалавриата, программам специалитета, програм-

мам магистратуры" от 21.08. 2020 г. N 1076 (с изменениями и дополнениями 

от 13.08.2021 г.); 

 Приказ Министерства науки и высшего образования РФ  "Об утвержде-

нии Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования - программам бака-

лавриата, программам специалитета, программам магистратуры" от 6.04. 

2021 г. N 245;  

 Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства 

просвещения РФ "О практической подготовке обучающихся" от 05.08. 

2020 г. N 885/390 (с изменениями и дополнениями от 18.11.2020 г.); 

 Приказ Минобрнауки России «О внесении изменений в некоторые прика-

зы Министерства образования РФ, касающиеся организации и осуществле-

ния образовательной деятельности по образовательным программам высше-

го образования» №1037 от 17.08.2020 г.  (с изменениями и дополнениями от 

06.04.2021 г.); 

 Приказ Минобрнауки России «Об утверждении Порядка проведения гос-

ударственной итоговой аттестации по образовательным программам высше-

го образования – программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры» от 29.06.2015 № 636; 
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 Приказ Минобрнауки России от 06.03.2015 N 165 «Об утверждении фе-

дерального государственного образовательного стандарта высшего образования 

по направлению подготовки 23.03.01 Технология транспортных процессов 

(уровень бакалавриата)»; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования РФ "О внесении из-

менений в федеральные государственные образовательные стандарты высшего 

образования"  от 26.11. 2020 г. N 1456; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования РФ  "О внесении из-

менений в федеральные государственные образовательные стандарты высшего 

образования - бакалавриат по направлениям подготовки" от 08.02. 2021 г. N 83; 

 Устав ФГБОУ ВО Тверская ГСХА; 

 Локальные акты ФГБОУ ВО Тверская ГСХА. 

 

1.2. Термины, определения и сокращения: 

- федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования (ФГОС ВО) – совокупность обязательных требований к образова-

нию определенного уровня и (или) к профессии, специальности и направлению 

подготовки, утвержденных федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и норма-

тивно-правовому регулированию в сфере образования; 

- основная профессиональная образовательная программа высшего обра-

зования (ОПОП ВО) - представляет собой комплекс основных характеристик 

образования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-

педагогических условий, форм аттестации, который представлен в виде учебно-

го плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных предме-

тов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методиче-

ских материалов, а также в виде рабочей программы воспитания, календарного 

плана воспитательной работы, форм аттестации; 

- направленность (профиль) образования - ориентация образовательной 

программы на конкретные области и сферы профессиональной деятельности 

или виды деятельности, определяющие ее предметно-тематическое содержание, 

преобладающие виды учебной деятельности обучающегося и требования к ре-

зультатам освоения образовательной программы; 

- учебный план – документ, который определяет перечень, трудоемкость, 

последовательность и распределение по периодам обучения учебных предме-

тов, курсов, дисциплин (модулей), практик, иных видов учебной деятельности, 

формы промежуточной аттестации обучающихся; 

- рабочая программа дисциплины (модуля) – нормативный документ, 

определяющий объем, содержание, порядок изучения и преподавания дисци-

плины (модуля), требования к компетенциям обучающихся, а также методы 

контроля результатов ее усвоения, соответствующий требованиям ФГОС ВО; 

- модуль – совокупность частей учебной дисциплины (курса) или учебных 

дисциплин (курсов), имеющая определённую логическую завершённость по от-

ношению к установленным целям и результатам воспитания, обучения. 
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- компетенция – способность применять знания, умения, навыки и лич-

ностные качества для успешной деятельности в определённой области; 

- ОК-общекультурные компетенции; 

- ОПК  - общепрофессиональные  компетенции; 

-  ПК - профессиональные компетенции; 

- зачётная единица (з.е.)– мера трудоёмкости образовательной програм-

мы. 

 

2. Общая характеристика ОПОП 

2.1. Цель и задачи ОПОП 

Целью основной профессиональной образовательной программы (ОПОП) 

является подготовка выпускника к профессиональной деятельности:  (произ-

водственно-технологической и расчетно-проектной); формировании у студен-

тов гражданской позиции, уважении прав и свобод граждан, толерантности, со-

блюдения законов, стремления постоянно совершенствоваться в профессио-

нальной деятельности.  

Задачи образовательной программы бакалавриата: 

– в области воспитания – способствовать формированию у выпускника 

социально-ответственного поведения в обществе, пониманию выпускников 

профессиональных этических норм и следованию этим нормам в общении с 

коллегами, руководителями, подчиненными, клиентами, деловыми партнерами, 

поддержанию выпускником (в том числе личным примером) в своих коллегах и 

подчиненных стремления к здоровому образу жизни; 

– в области обучения – подготовка высококвалифицированных работни-

ков для частного сектора и органов государственной власти и управления, об-

ладающих теоретическими знаниями и профессиональными компетенциями в 

области транспорта; 

– формирование общекультурных компетенций выпускников, реализация 

компетентностного подхода при формировании общекультурных компетенций 

выпускников. Обеспечивается сочетанием учебной и внеучебной работы; соци-

ально-культурной среды, необходимой для всестороннего развития личности; 

– формирование общепрофессиональных компетенций выпускников. 

 

2.2. Трудоемкость образовательной программы. 

Объем   ОПОП ВО за весь период обучения в соответствии с ФГОС ВО 

(Приказ Минобрнауки России от 06.03.2015 N 165 «Об утверждении федераль-

ного государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 23.03.01 Технология транспортных процессов (уро-

вень бакалавриата)») по данному направлению подготовки составляет 240 за-

четных единиц вне зависимости от формы обучения, применяемых образова-

тельных технологий, реализации программы с использованием сетевой формы, 

реализации программы  по индивидуальному учебному плану, в том числе 

ускоренному обучению. 

Объем программы бакалавриата в очной форме обучения, реализуемый за 

один учебный год составляет 60 з.е . 



8 

 

Объем программы бакалавриата в заочной форме обучения, реализуемый 

за один учебный год составляет не более 75 з.е . 

 Объем программы бакалавриата,  реализуемый за один учебный год, при 

обучении по индивидуальному  плану составляет не более 75 з.е.   

2.3. Формы обучения и сроки получения образования 

Обучение по программе бакалавриата осуществляется в очной и заочной 

формах обучения. 

 Срок освоения ОПОП в очной форме, включая каникулы, предоставляе-

мые после прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 4 

года. 

Срок освоения ОПОП в заочной форме 4 года 10 месяцев (утверждены 

Ученым советом академии 26 апреля 2017 г. протокол №13) 

Срок освоения ОПОП для  инвалидов и лиц с ОВЗ, обучающихся по ин-

дивидуальному плану в очной форме 4 года 6 месяцев, в заочной форме 5 лет 4 

месяца (утверждены Ученым советом академии 26 апреля 2017 г. протокол 

№13). 

Срок освоения ОПОП по индивидуальному учебному плану, в очной 

форме 3 года, в заочной форме 3 года 6 месяцев (утверждены Ученым советом 

академии 26 апреля 2017 г. протокол №13). 

 

 

2.4. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения 

ОПОП 

К освоению образовательной программы допускаются лица, имеющие 

образование соответствующего уровня, подтвержденное документами о сред-

нем общем образовании или документами о среднем профессиональном обра-

зовании, документом о высшем образовании и о квалификации. Образователь-

ная программа реализуется на государственном языке Российской Федерации. 

 

3.Характеристика профессиональной деятельности выпускников 

3.1  Квалификация, присваиваемая выпускникам. 

Результатом освоения ОПОП ВО является присвоение выпускнику квали-

фикации – «Бакалавр»  в соответствии с перечнем специальностей и направле-

ний подготовки высшего образования, утвержденного Приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 12 сентября 2013г. №1061 «Об 

утверждении перечней специальностей и направлений подготовки высшего об-

разования», с изменениями и дополнениями от 29 января, 20 августа, 13 октяб-

ря 2014 г., 25 марта, 1 октября 2015 г., 1 декабря 2016 г., 10 апреля 2017 г., 23 

марта 2018 г. 

3.2. Область и объекты профессиональной деятельности выпускни-

ков 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших про-

грамму бакалавриата, включает технологию, организацию, планирование и 

управление технической и коммерческой эксплуатацией транспортных систем, 

организацию на основе принципов логистики рационального взаимодействия 
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видов транспорта, составляющих единую транспортную систему, а также орга-

низацию системы взаимоотношений по обеспечению безопасности движения на 

транспорте. 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу бакалавриата, являются: 

организации и предприятия транспорта общего и необщего пользования, 

занятые перевозкой пассажиров, грузов, грузобагажа и багажа, предоставлени-

ем в пользование инфраструктуры, выполнением погрузочно-разгрузочных ра-

бот, независимо от их форм собственности и организационно-правовых форм; 

службы безопасности движения государственных и частных предприятий 

транспорта; 

службы логистики производственных и торговых организаций; 

транспортно-экспедиционные предприятия и организации; 

службы государственной транспортной инспекции, маркетинговые служ-

бы и подразделения по изучению и обслуживанию рынка транспортных услуг; 

производственные и сбытовые системы, организации и предприятия ин-

формационного обеспечения производственно-технологических систем; 

научно-исследовательские и проектно-конструкторские организации, за-

нимающиеся деятельностью в области развития техники транспорта и техноло-

гии транспортных процессов, организации и безопасности движения; 

организации, осуществляющие образовательную деятельность по основ-

ным профессиональным образовательным программам и по основным про-

граммам профессионального обучения. 

 

3.3. Виды профессиональной деятельности выпускников 

Программа ориентирована на следующие виды профессиональной дея-

тельности (утверждены Ученым советом академии 26 апреля 2017 г. протокол 

№13): 

1. Производственно-технологическая (основная); 

2. Расчетно-проектная. 

Программа ориентирована на практико-ориентированный, прикладной 

вид профессиональной деятельности, как основной – программа прикладного 

бакалавриата (утверждены Ученым советом академии 26 апреля 2017 г. прото-

кол №13). 

3.4. Профессиональные задачи 

В соответствии с видами профессиональной деятельности, выпускник, 

освоивший программу бакалавриата, должен быть готов решать следующие 

профессиональные задачи: 

производственно-технологическая деятельность: 

участие в составе коллектива исполнителей в разработке, исходя из тре-

бований рыночной конъюнктуры и современных достижений науки и техники, 

мер по совершенствованию систем управления на транспорте; 
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участие в составе коллектива исполнителей в реализации стратегии пред-

приятия по достижению наибольшей эффективности производства и качества 

работ при организации перевозок пассажиров, грузов, грузобагажа и багажа; 

анализ состояния действующих систем управления и участие в составе 

коллектива исполнителей в разработке мероприятий по ликвидации недостат-

ков; 

участие в составе коллектива исполнителей в организации работ по про-

ектированию методов управления; 

разработка и внедрение рациональных транспортно-технологических 

схем доставки грузов на основе принципов логистики; 

эффективное использование материальных, финансовых и людских ре-

сурсов при производстве конкретных работ; 

обеспечение безопасности перевозочного процесса в различных условиях; 

обеспечение реализации действующих технических регламентов и стан-

дартов в области перевозки грузов, пассажиров, грузобагажа и багажа; 

участие в составе коллектива исполнителей в разработке и внедрении си-

стем безопасной эксплуатации транспорта и транспортного оборудования и ор-

ганизации движения транспортных средств; 

участие в составе коллектива исполнителей в контроле за соблюдением 

экологической безопасности транспортного процесса; 

организация обслуживания технологического оборудования; 

выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих; 

расчетно-проектная деятельность: 

реализация в составе коллектива исполнителей поставленных целей про-

екта решения транспортных задач, критериев и показателей достижения целей, 

построении структуры их взаимосвязей, выявлении приоритетов решения задач 

с учетом показателей экономической и экологической безопасности; 

участие в составе коллектива исполнителей: в разработке обобщенных 

вариантов решения производственной проблемы, анализе этих вариантов, про-

гнозировании последствий, нахождении компромиссных решений в условиях 

многокритериальности, неопределенности планирования реализации проекта; 

участие в составе коллектива исполнителей в разработке планов развития 

транспортных предприятий, систем организации движения; 

использование современных информационных технологий при разработ-

ке новых и совершенствовании сложившихся транспортно-технологических 

схем. 

 

3.5. Направленность (профиль) образовательной программы. 

 

Эффективность работы автомобильного транспорта и его подсистемы  -  

технической эксплуатации в значительной степени определяется обеспеченно-

стью персоналом, его квалификацией, деловыми и личностными качествами,  

заинтересованностью в результатах выполняемых работ.  

За прошедшие годы произошли существенные изменения в структуре,  

формах собственности, размерах, объемах работы на автомобильном транспор-
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те. Это повлекло за собой существенное повышение спроса в обеспечении ав-

томобильного транспорта кадрами специалистов массовых профессий в необ-

ходимом количестве и требуемого качества подготовки в сфере автомобильно-

го транспорта и автомобильного сервиса в частности. 

Образовательная программа имеет профиль, характеризующий ее ориен-

тацию на конкретные области знания и виды деятельности и определяющий ее 

предметно-тематическое содержание, преобладающие виды учебной деятель-

ности обучающихся и требования к результатам ее освоения. 

Профиль основной профессиональной образовательной программы «Ор-

ганизация и безопасность движения» (утвержден Ученым советом академии 

26.04.2017 протокол №13). 

 

4. Планируемые результаты освоения образовательной программы. 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образователь-

ной программы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практика-

ми. 

Результаты освоения ОПОП ВО определяются приобретаемыми выпуск-

ником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения, навы-

ки и личные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельно-

сти. 

В результате освоения программы бакалавриата по направлению подго-

товки 23.03.01 Технология транспортных процессов у выпускника формируют-

ся  общекультурные, общепрофессиональные и профессиональные компетен-

ции. 

4.1.1.  Общекультурные компетенции 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать сле-

дующими общекультурными компетенциями: 

способностью использовать основы философских знаний для формирова-

ния мировоззренческой позиции (ОК-1); 

способностью анализировать основные этапы и закономерности истори-

ческого развития общества для формирования гражданской позиции (ОК-2); 

способностью использовать основы экономических знаний в различных 

сферах деятельности (ОК-3); 

способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах 

деятельности (ОК-4); 

способностью к коммуникации в устной и письменной формах на рус-

ском и иностранном языках для решения задач межличностного и межкуль-

турного взаимодействия (ОК-5); 

способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социаль-

ные, этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-6); 

способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-7); 

способностью использовать методы и средства физической культуры для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-

8); 

способностью использовать приемы первой помощи, методы защиты в 

условиях чрезвычайных ситуаций (ОК-9). 
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4.1.2.  Общепрофессиональные компетенции 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать сле-

дующими общепрофессиональными компетенциями: 

способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельно-

сти на основе информационной и библиографической культуры с применени-

ем информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных тре-

бований информационной безопасности (ОПК-1); 

способностью понимать научные основы технологических процессов в 

области технологии, организации, планирования и управления технической и 

коммерческой эксплуатацией транспортных систем (ОПК-2); 

способностью применять систему фундаментальных знаний (математиче-

ских, естественнонаучных, инженерных и экономических) для идентифика-

ции, формулирования и решения технических и технологических проблем в 

области технологии, организации, планирования и управления технической и 

коммерческой эксплуатацией транспортных систем (ОПК-3); 

способностью применять в практической деятельности принципы рацио-

нального использования природных ресурсов и защиты окружающей среды 

(ОПК-4); 

способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельно-

сти на основе информационной и библиографической культуры с применением 

информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требова-

ний информационной безопасности (ОПК-5). 

 

4.1.3. Профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать про-

фессиональными компетенциями, соответствующими виду (видам) професси-

ональной деятельности, на который (которые) ориентирована программа бака-

лавриата: 

производственно-технологическая деятельность: 

способностью к разработке и внедрению технологических процессов, ис-

пользованию технической документации, распорядительных актов предприя-

тия (ПК-1); 

способностью к планированию и организации работы транспортных ком-

плексов городов и регионов, организации рационального взаимодействия ви-

дов транспорта, составляющих единую транспортную систему, при перевозках 

пассажиров, багажа, грузобагажа и грузов (ПК-2); 

способностью к организации рационального взаимодействия различных 

видов транспорта в единой транспортной системе (ПК-3); 

способностью к организации эффективной коммерческой работы на объ-

екте транспорта, разработке и внедрению рациональных приемов работы с 

клиентом (ПК-4); 

способностью осуществлять экспертизу технической документации, 

надзор и контроль состояния и эксплуатации подвижного состава, объектов 

транспортной инфраструктуры, выявлять резервы, устанавливать причины не-

исправностей и недостатков в работе, принимать меры по их устранению и 

повышению эффективности использования (ПК-5); 
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способностью к организации рационального взаимодействия логистиче-

ских посредников при перевозках пассажиров и грузов (ПК-6); 

способностью к поиску путей повышения качества транспортно-

логистического обслуживания грузовладельцев, развития инфраструктуры то-

варного рынка и каналов распределения (ПК-7); 

способностью управлять запасами грузовладельцев распределительной 

транспортной сети (ПК-8); 

способностью определять параметры оптимизации логистических транс-

портных цепей и звеньев с учетом критериев оптимальности (ПК-9); 

способностью к предоставлению грузоотправителям и грузополучателям 

услуг: по оформлению перевозочных документов, сдаче и получению, завозу и 

вывозу грузов; по выполнению погрузочно-разгрузочных и складских опера-

ций; по подготовке подвижного состава; по страхованию грузов, таможенному 

оформлению грузов и транспортных средств; по предоставлению информаци-

онных и финансовых услуг (ПК-10); 

способностью использовать организационные и методические основы 

метрологического обеспечения для выработки требований по обеспечению 

безопасности перевозочного процесса (ПК-11); 

способностью применять правовые, нормативно-технические и организа-

ционные основы организации перевозочного процесса и обеспечения безопас-

ности движения транспортных средств в различных условиях (ПК-12); 

способностью быть в состоянии выполнять работы по одной или не-

скольким рабочим профессиям по профилю производственного подразделения 

(ПК-13); 

расчетно-проектная деятельность: 

способностью разрабатывать наиболее эффективные схемы организации 

движения транспортных средств (ПК-14); 

способностью применять новейшие технологии управления движением 

транспортных средств (ПК-15); 

способностью к подготовке исходных данных для составления планов, 

программ, проектов, смет, заявок (ПК-16); 

способностью выявлять приоритеты решения транспортных задач с уче-

том показателей экономической эффективности и экологической безопасности 

(ПК-17); 

способностью использовать современные информационные технологии 

как инструмент оптимизации процессов управления в транспортном комплек-

се (ПК-18); 

способностью к проектированию логистических систем доставки грузов и 

пассажиров, выбора логистического посредника, перевозчика и экспедитора 

на основе многокритериального подхода (ПК-19); 

способностью к расчету транспортных мощностей предприятий и загруз-

ки подвижного состава (ПК-20); 

способностью к разработке проектов и внедрению: современных логи-

стических систем и технологий для транспортных организаций, технологий ин-

термодальных и мультимодальных перевозок, оптимальной маршрутизации 

(ПК-21). 
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4.1.4. Самостоятельно установленные профессиональные компетенции 

Не установлены. 

4.1.5. Матрица формирования компетенций  

 

 



Матрица формирования компетенций
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5. Структура и объем и  ОПОП. 

Программа бакалавриата состоит из следующих блоков: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)» 

Блок 2 «Практики» 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

В рамках программы бакалавриата выделяются базовая и вариативная часть. 

Структура программы бакалавриата (специалитета) 
Объем программы и ее блоков в зачет-

ных единицах 

Блок 1 Дисциплины (модули) 207 

 Базовая часть 105 

 Вариативная часть 102 

Блок 2 Практики 24 

 Вариативная часть 24 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9 

Базовая часть 9 

Объем программы бакалавриата (специалитета) 240  

 

5.1. Блок 1 «Дисциплины (модули)» 

Образовательная программа обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) 

по философии, истории, иностранному языку, безопасности жизнедеятельности в 

рамках базовой части Блока 1 «Дисциплины (модули)». 

Образовательная программа обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) 

по физической культуре и спорту в рамках  базовой части  Блока 1 «Дисциплины 

(модули) программы бакалавриата(специалитета) в объеме не менее 72 академиче-

ских часов (2 з.е.) в очной форме обучения и элективных дисциплин (модулей) в 

объеме не менее 328 академических часов. Указанные академические часы являют-

ся обязательными для освоения и в зачетные единицы не переводятся. 

В программе бакалавриата для обучающихся обеспечивается возможность 

освоения элективных дисциплин (модулей) и факультативных дисциплин (моду-

лей). 

Дисциплины (модули), относящиеся к вариативной части программы, и прак-

тики определяют направленность (профиль) программы. 

Образовательная программа обеспечивает возможность освоения дисциплин 

(модулей) по выбору, в объеме 31,3 процентов вариативной части Блока 1 «Дисци-

плины (модули)». 

Количество часов, отведенных на занятия лекционного типа в целом по Бло-

ку 1 «Дисциплины (модули)»  составляет 35,5 процентов от общего количества ча-

сов аудиторных занятий, отведенных на реализацию данного блока. 

 

5.2. Блок 2 «Практики». 

В блок 2 «Практики» входят учебная, производственная, в том числе предди-

пломная  практики. Для реализации ОПОП по направлению подготовки 23.03.01 

Технология транспортных процессов решением ученого совета Академии (утвер-

ждены Ученым советом академии 26.04.2017 протокол №13) установлены следую-

щие типы практик: 
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Вид практики Тип практики  Вид 

деятельности 

Способ  

проведения 

Объем прак-

тики, з.е. 

Учебная Практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков, 

в том числе первичных умений и навы-

ков научно-исследовательской дея-

тельности 

производственно-

технологическая 
стационарная 3 

Учебная 
Транспортно-диспетчерская практика 

производственно-

технологическая 
стационарная 3 

Учебная 
Автотехническая практика 

производственно-

технологическая 
стационарная 3 

Производственная 
Расчетно-проектная практика 

расчетно-

проектная 

стационарная, 

выездная 
3 

Производственная Практика по получению профессио-

нальных умений и опыта профессио-

нальной деятельности 

производственно-

технологическая 

стационарная, 

выездная 
9 

Производственная 

Преддипломная практика 

производственно-

технологическая, 

расчетно-

проектная 

стационарная, 

выездная 
3 

 

5.3. Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

В блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит (утверждены Уче-

ным советом академии 26.04.2017 протокол №13): 

- защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к про-

цедуре защиты и процедуру защиты. 

6. Документы, регламентирующие содержание и организацию образова-

тельного процесса при реализации ОПОП ВО 

Содержание и организация образовательного процесса при реализации  

ОПОП регламентируется учебным планом, календарным учебным графиком, рабо-

чими программами  дисциплин, рабочими программами  практик, программой гос-

ударственной итоговой аттестации, а также методическими материалами, обеспе-

чивающими реализацию соответствующих образовательных технологий. 

6.1. Учебные планы и календарные учебные графики. 

В учебном плане указывается перечень дисциплин (модулей), практик, атте-

стационных испытаний  государственной итоговой аттестации обучающихся, с ука-

занием их объёма в зачётных единицах, последовательности и распределения по пе-

риодам обучения. В учебном плане выделяется объём работы обучающихся во взаи-

модействии с преподавателем (контактная работа) и самостоятельной работы обуча-

ющихся в академических часах. Для каждой дисциплины (модуля) и практики ука-

зывается форма промежуточной аттестации обучающихся. В учебном плане отобра-

жена логическая последовательность освоения циклов дисциплин (модулей, прак-

тик). Учебный план представлен в приложении 1. 

В календарном учебном графике указана последовательность реализации 

ОПОП ВО по годам, включая теоретическое обучение, практики, промежуточную и 

итоговую аттестацию, каникулы. Календарный учебный график представлен в при-

ложении 2. 

6.2. Рабочие программы дисциплин. 

Рабочие программы дисциплин  разрабатываются в соответствии с « Поло-

жением о порядке разработки и требованиях к структуре, содержанию и оформле-

нию рабочей программы дисциплины в ФГБОУ ВО Тверская ГСХА». 
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В рабочей программе каждой дисциплины (модуля) сформулированы конеч-

ные результаты обучения в органичной увязке с осваиваемыми знаниями, умения-

ми и приобретаемыми компетенциями в целом по ОПОП ВО с учетом направлен-

ности. 

Рабочая программа дисциплины (модуля) включает в себя: 

- наименование дисциплины, 

- цели, задачи и место учебной дисциплины в структуре ОПОП ВО, 

- планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

установленными в ОПОП ВО  компетенциями, 

- объем и содержание учебной дисциплины,  

-        оценочные средства текущего контроля успеваемости, 

-      материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисци-

плины, 

- методические материалы, 

-       фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации и 

оценки сформированности компетенций по дисциплине. 

       Рабочие программы дисциплин прилагаются к ОПОП ВО. 

6.3. Рабочие программы практик 

Рабочие программы практик разрабатываются в соответствии с «Положением 

о порядке разработки и требованиях к структуре, содержанию и оформлению рабо-

чей программы практики в ФГБОУ ВО Тверская ГСХА». 

Рабочая программа практики  включает в себя: 

-      указание вида, типа практики, способа проведения, 

-      цели, задачи м место практики в структуре ОПОП ВО, 

-     перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

-     объем и содержание практики, 

-    формы отчетности по практике, 

-    материально-техническое и учебно-методическое обеспечение практики, 

- оценочные средства, критерии и шкалы оценивания компетенций в ходе те-

кущего контроля прохождения практики, 

- фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации и оцен-

ки сформированности компетенций по практике. 
Рабочие программы практик прилагаются к ОПОП ВО. 

6.4. Программа государственной итоговой аттестации. 

Программа государственной итоговой аттестации  разрабатываются в соот-

ветствии с «Положением о порядке разработки и требованиях к структуре, содер-

жанию и оформлению программы  государственной итоговой аттестации  в 

ФГБОУ ВО Тверская ГСХА». 

Программа государственной итоговой аттестации включает в себя: 

-   нормативно-правовую базу государственной итоговой аттестации, 

-   перечень выносимых на государственную итоговую аттестацию компетен-

ций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате освоения образователь-

ной программы, 

-    форму и трудоемкость государственной итоговой аттестации, 
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-   процедуры проведения государственной итоговой аттестации и рекоменда-

ции обучающимся, 

- фонд оценочных средств для государственной итоговой аттестации. 

Программа государственной итоговой аттестации прилагается к ОПОП ВО. 

6.5.  Методические материалы 

Методические материалы – комплекс разработок, раскрывающих формы, 

средства и методы изучения дисциплины (модуля), организации и проведения 

практик, ГИА, организации и выполнения самостоятельной работы. Методические 

материалы сформированы в соответствии с объемом, структурой и содержанием 

дисциплины (модуля), практики и используемыми образовательными технология-

ми. 

Методические материалы способствуют овладению знаниями, умениями и 

навыками по дисциплине и позволяют обучающемуся оптимальным образом пла-

нировать и организовать: процесс освоения учебного материала; процесс прохож-

дения практики; выполнение курсовой работы (проекта) и выпускной квалифика-

ционной работы; работу с литературой и электронными ресурсами, работу с мате-

риалами для подготовки к текущему, промежуточному и итоговому контролю. 

Методические указания  содержат детально проработанное описание хода 

выполнения лабораторных и практических работ, курсовых работ (проектов), вы-

пускных квалификационных работ и т.п.  

Методические рекомендации содержат комплекс кратких и четко сформули-

рованных предложений и рекомендаций по организации различных видов  образо-

вательной деятельности: методические рекомендации по изучению темы, модуля, 

методические рекомендации для подготовки к семинарам; методические рекомен-

дации по выполнению контрольных работ; методические рекомендации по органи-

зации самостоятельной работы обучающихся и др.  

Методические материалы размещены в электронной информационно-

образовательной среде (ЭИОС) на сайте Тверской ГСХА . 

Методические материалы прилагаются к ОПОП ВО. 

7. Условия осуществления образовательной деятельности по образова-

тельной программе. 

7.1. Условия по соблюдению общесистемных требований к реализации 

образовательной программы. 

Для реализации образовательной программы Академия  располагает матери-

ально-технической базой, соответствующей действующим противопожарным пра-

вилам и нормам и обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и 

междисциплинарной подготовки, практической и научно-исследовательской работ 

обучающихся, предусмотренных учебным планом. 

  Каждый обучающийся в течение всего периода обучения  обеспечен индиви-

дуальным неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам (элек-

тронным библиотекам) и к электронной информационно-образовательной среде 

Академии. Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электрон-

ная информационно-образовательная среда обеспечивают возможность доступа обу-

чающегося из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-
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телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), как на террито-

рии Академии, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда Академии  обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), прак-

тик, к изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным 

ресурсам, указанным в рабочих программах; 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной атте-

стации и результатов освоения программы бакалавриата; 

проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реали-

зация которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанцион-

ных образовательных технологий; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохране-

ние работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участ-

ников образовательного процесса; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечено соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих и 

поддерживающих. Функционирование электронной информационно- образователь-

ной среды должно соответствует законодательству Российской Федерации. 

 

7.2. Материально-техническое обеспечение образовательной программы. 

Специальные помещения, используемые для реализации ОПОП ВО, пред-

ставляют собой учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, за-

нятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых ра-

бот), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежу-

точной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения 

для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования.  

Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения, служащими для представления учебной ин-

формации большой аудитории. Для проведения занятий лекционного типа предла-

гаются наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, 

обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие  рабочим  про-

граммам дисциплин. 

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реали-

зации программы, включает в себя лаборатории, оснащенные лабораторным обо-

рудованием в зависимости от степени сложности. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компью-

терной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечивают 

доступ в электронную информационно-образовательную среду Академии. 

Образовательный процесс обеспечен необходимым комплектом лицензион-

ного и свободно распространяемого программного обеспечения, состав которого 

определяется рабочими программами дисциплин (модулей), программами практик 

и обновляется в соответствии с требованиями, изложенными в ФГОС ВО. 
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Перечень программного обеспечения, используемого в учебном процессе 

 

№ 
Офисное и прикладное 

программное обеспечение 
Лицензия 

1. 

Приложение к Виртуальному 

практикуму по физике для 

ВУЗов – Тестирующий ком-

плекс «Тестум» 

Лицензионное соглашение №02/04 от 30.09.2004 

2. SunRav TеstOfficePro Корпоративная лицензия, сертификат от 27.02.2012 б/н 

3. 
MS Office Professional Plus 

2010 

Лицензия №60411836 от 24.05.2012 на программное обес-

печение «Microsoft Office Professional Plus 2010 Russian» 

4. 
MS Office Professional Plus 

2013 

Лицензия №61311386 от 18.12.2012 на программное обес-

печение «Microsoft Office Professional Plus 2013 Russian» 

5. MS Windows 7 
Лицензия №60411836 от 24.05.2012 на программное обес-

печение «Microsoft Windows Professional 7 Russian» 

6. MS Windows 8.1 
Лицензия №64009317 от 28.08.2014 на программное обес-

печение «Microsoft Windows Professional 8.1 Russian» 

7.  Kaspersky Endpoint Security 
Лицензионный договор № 40-S00210L от 24 ноября 2022 

г. 

8. Открытая физика 1.1 Лицензионное соглашение №36/03 от 28.13.2003 г 

9. 
Программное обеспечение 

Автокаталог 
Лицензионный диск, лицензия FPP 

10. 
Программное обеспечение 

АвтоПредприятие 
Лицензионный диск, лицензия FPP 

Информационные справочные системы 

11. Гарант Договор №216/2022 от 17.02.2022 г. 

12. Руконтекст Лицензионный договор №РКТ-134/23 от 20.02.2023 г.. 

 

Материально-техническое обеспечение образовательной программы пред-

ставлено в приложении 3. 

7.3. Учебно-методическое обеспечение образовательной программы. 

В Академии действует Учебная библиотека (далее-Библиотека). 

Библиотека использует в своей работе автоматизированную информационно-

библиотечную систему МАРК SQL -1.16.  

Библиотека имеет 4 электронных читальных зала. Число посадочных мест 

для пользователей библиотеки – 61, в том числе оснащенных компьютерами – 32 

(все подключены к сети Internet и объединены в локальную информационную 

сеть). 

В целях более полного обеспечения образовательного процесса необходи-

мыми информационными ресурсами, академия заключает договора на использова-

ние  электронно-библиотечных систем:  
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Основные сведения об электронно-

библиотечной системе 
Краткая характеристика ресурса 

ООО «Издательство Лань» ЭБС  Лань» Ди-

ректор Никифоров А.В. 

 

Лицензионный договор № 6 /2023 на предо-

ставление права использования программ-

ного обеспечения  от 06.03.2023г - « Изда-

тельство Лань» ЭБС Лань. Доступ к коллек-

ции «Единая профессиональная база знаний 

для аграрных вузов» 

 

Договор № 14/2023 от 14.04.2023г ООО 

ЭБС Лань на коллекцию «Лесное хозяйство 

и лесоинженерное дело» - Издательство 

ВГЛТУ» ЭБС Лань 

 

 

Договор №СЭБ HB-160 от 13.12.2019г с 

ООО «ЭБС Лань» (Сетевая электронная 

библиотека) 

 

Свидетельство о государственной регистра-

ции базы данных «ЭБС Лань» № 

2017620439 от 18.04.2017.  

Свидетельство о регистрации средства мас-

совой информации Эл № ФС 77 – 71194 от 

27.09.2017. 

Присутствует наличие круглосуточного до-

ступа. http://e.lanbook.com/ 

Ресурс, включающий в себя как электронные версии 

книг издательства «Лань» и других ведущих изда-

тельств учебной литературы, так и электронные вер-

сии периодических изданий по естественным, тех-

ническим и гуманитарным наукам. Цель создания 

ресурса -  обеспечение вузов доступом к научной, 

учебной литературе и научной периодике по макси-

мальному количеству профильных направлений, по-

этому ассортимент электронно-библиотечной си-

стемы постоянно расширяется. 

Академия подписана на коллекции «Единая профес-

сиональная база знаний для аграрных вузов» и 

«Лесное хозяйство и лесоинженерное дело» 

ООО «ЗНАНИУМ»  Ген. директор ЭБС 

Прудников В.М.  

  

Договор  № 443 эбс от 05.10.2022 г. ЭБС 

«ZNANIUM.COM»  

 

Свидетельство о регистрации средства мас-

совой информации Эл № ФС 77 – 72248 от 

24.01.2018г. 

Присутствует наличие круглосуточного до-

ступа. https://znanium.com/  

В данной ЭБС реализована система поиска и отбора 

документов с удобной навигацией, созданием закла-

док, формированием виртуальных «книжных по-

лок», сбором и отображением статистики использо-

вания ЭБС, а также другими сервисами, способ-

ствующими успешной научной и учебной  деятель-

ности. ЭБС « ZNANIUM.COM» является самостоя-

тельной разработкой Научно-издательского центра 

ИНФРА-М. ЭБС «ZNANIUM.COM»  содержит ли-

тературу по всем направлениям подготовки. 

ФБГОУ ВО РГАЗУ  Врио ректора Шестако-

ва Е.В.  

 

 Договор  №ПДД 59/18 от 13.12.2018 (Доп. 

Соглашение № 79 к Договору  №ПДД 59/18 

от 13.12.2022г.) 

ЭБС «AgriLib».  

 

 Свидетельство о регистрации средства мас-

совой информации Эл №ФС77-51402 от 

19.10.2012 г.  

Регистрация базы данных №2014620472 от 

Электронно-библиотечная система (ЭБС) "AgriLib" 

разработана с целью объединения на единой плат-

форме электронных научных и учебно-

методических ресурсов сельскохозяйственного, аг-

ротехнологического и других смежных направле-

ний. Электронные ресурсы объединены по темати-

ческим и целевым признакам. ЭБС снабжена катало-

гом, облегчающим поиск документов и работу с ни-

ми. 

http://e.lanbook.com/
https://znanium.com/
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21.03.2014. 

Присутствует наличие круглосуточного до-

ступа. http://ebs.rgazu.ru/ 

 

ООО «Издательский центр «Академия».  

Генеральный директор Щербаков С.Г.  

 

Договор № 1629/ЭБ-20 от 14.12.2020 г. (на 3 

года) Присутствует наличие круглосуточно-

го доступа. 

https://academia-moscow.ru/ 

 

Электронно-библиотечная система содержит широ-

кую базу электронных научных и учебно-

методических ресурсов сельскохозяйственного, аг-

ротехнологического, инженерного  и других смеж-

ных направлений. Наш пакет ЭБС содержит 8 книг 

для инженерного факультета. 

Федеральная государственная информаци-

онная система «Национальная электронная 

библиотека»  Рук. проектного офиса НЭБ 

Лушников П.Ю.  

 

Договор №101/НЭБ/6702 от 16.06.2020г. (на 

5 лет) о подключении к НЭБ и предоставле-

нии доступа к объектам НЭБ через терми-

нал доступа. 

 

В НЭБ представлены переведенные в электрон-

ную форму книги, включая редкие и ценные изда-

ния, рукописи, диссертации, авторефераты, моно-

графии, изоиздания, ноты, картографические из-

дания, патенты и периодическая литература. 
Терминал доступа установлен в электронном чи-

тальном зале экономического факультета, 

корп.5, ауд.114 

Общий фонд Учебной библиотеки академии, ед. 
 

№, 

п/п 
Наименование показателей 2023 

1. Фонд (всего), единиц хранения, в т.ч.: 100730 

1.1 - научная литература 52871 

1.2 - учебная литература 24583 

1.4 - художественная литература 12000 

1.5 - мультимедийные издания 119 

2. Электронные ресурсы (БД) 364 

 

 Учебно-методическое обеспечение образовательной программы представлено в 

приложении 4. 

 

7.4. Кадровое обеспечение образовательной программы. 

 

Реализация ОПОП ВО по направлению подготовки 23.03.01 Технология 

транспортных процессов, направленность (профиль) Организация и безопасность 

движения  обеспечивается научно-педагогическими кадрами в соответствии с тре-

бованиями ФГОС ВО по данному направлению.  

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к цело-

численным значениям ставок) составляет не менее 50 процентов от общего количе-

ства НПР Академии. 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников Академии 

соответствует квалификационным характеристикам, установленным в Едином ква-

лификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служа-

щих, разделе «Квалификационные характеристики должностей руководителей и 

http://ebs.rgazu.ru/
https://academia-moscow.ru/
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специалистов высшего профессионального и дополнительного профессионального 

образования», утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социаль-

ного развития Российской Федерации от 11 января 2011 г. № 1н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 23 марта 2011 г., регистрацион-

ный № 20237). 

Реализация программы бакалавриата обеспечивается руководящими и науч-

но-педагогическими работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к 

реализации программы бакалавриата на условиях гражданско-правового договора. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих образование, соответствующее профилю преподава-

емой дисциплины (модуля), в общем числе научно- педагогических работников, 

реализующих программу составляет не менее 70 процентов. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, при-

своенную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) учёное 

звание (в том числе учёное звание, полученное за рубежом и признаваемое в Рос-

сийской Федерации), в общем числе научно-педагогических работников, реализу-

ющих программу составляет не менее 50 процентов. 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из 

числа руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с 

направленностью (профилем) реализуемой программы (имеющих стаж работы в 

данной профессиональной области не менее 3 лет), в общем числе работников, ре-

ализующих программу, составляет не менее 10 процентов. 

Кадровое обеспечение образовательной  программы  представлено в прило-

жении 5. 

7.5. Финансовое обеспечение образовательной программы 

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата   осуществля-

ется в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государ-

ственных услуг по реализации образовательных программ высшего образования - 

программ бакалавриата (специалитета) и значений корректирующих коэффициен-

тов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством образования и 

науки Российской Федерации. 

8. Оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 

по образовательной программе 

           8.1. Оценочные материалы 

 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО,  Порядка организации и осуществле-

ния образовательной деятельности по образовательным программам высшего обра-

зования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам маги-

стратуры  от 06.04. 2021 г. N 245  для аттестации обучающихся на соответствие их 

персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей ОПОП Акаде-

мия создает оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости, 

промежуточной и государственной итоговой аттестации. 

Оценочные материалы для текущего контроля успеваемости включают: кон-

трольные вопросы и (или) типовые задания, тесты для занятий лекционного типа и 
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занятий семинарского типа (семинары, практические занятия, практикумы, лабора-

торные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия). Оценочные материалы 

для текущего контроля успеваемости установлены рабочей программой дисциплины 

и рабочей программой практики. 

Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации и оценки 

сформированности компетенций по дисциплине включают: планируемые результаты 

обучения по учебной дисциплине, соотнесенные с достижением компетенций, опи-

сание показателей, критериев и шкал оценивания дисциплинарной компетенции, ти-

повые контрольные задания и иные материалы, применяемые при оценке сформиро-

ванности дисциплинарной компетенции (знаний, умений, навыков и (или) опыта дея-

тельности), методические материалы, определяющие процедуры оценивания сфор-

мированности дисциплинарной компетенции (знаний, умений, навыков и (или) опы-

та деятельности). Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 

и оценки сформированности компетенций по дисциплине установлены рабочей про-

граммой дисциплины. 

Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации и оценки 

сформированности компетенций по  практике включают: планируемые результаты 

обучения по практике, соотнесенные с достижением компетенций, описание показа-

телей, критериев и шкал оценивания  компетенции, шкалу итоговой оценки уровня 

сформированности компетенции в ходе прохождения практики, типовые контроль-

ные задания и иные материалы, применяемые при оценке сформированности  компе-

тенции , методические материалы, определяющие процедуры оценивания умений и  

опыта деятельности. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттеста-

ции и оценки сформированности компетенций по практике установлены  програм-

мой практики. 

Оценочные материалы позволяют оценить степень сформированности компе-

тенций у обучающихся и степень общей готовности выпускников к профессиональ-

ной деятельности. 

8.1.1.  Фонд оценочных средств для  государственной итоговой аттеста-

ции по основной профессиональной образовательной программе  

 

Фонд оценочных средств для  государственной итоговой аттестации по ос-

новной профессиональной образовательной программе включает в себя: 

-  перечень компетенций, формируемых в результате освоения образователь-

ной программы, 

-  показатели, критерии, шкалы оценивания вынесенных на государственную 

итоговую аттестацию компетенций, 

- типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки 

результатов освоения ОПОП ВО, 

-  методические материалы для оценивания результатов освоения образова-

тельной программы 

Фонд оценочных средств для  государственной итоговой аттестации по ос-

новной профессиональной образовательной программе прилагается к ОПОП. 
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8.1.2. Фонд оценочных средств для оценки сформированности компетен-

ций по основной профессиональной образовательной программе 

Фонд оценочных средств для оценки сформированности компетенций по ос-

новной профессиональной образовательной программе включает в себя: 

- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы; 

- описание показателей, критериев и шкал оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования; 

- типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих эта-

пы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирова-

ния компетенций. 

Фонд оценочных средств для оценки сформированности компетенций по ос-

новной профессиональной образовательной программе прилагается к ОПОП. 

 

8.2. Внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) 
 

Внутренняя система оценки качества образования по основной профессио-

нальной образовательной программе осуществляется в соответствии с «Положени-

ем о внутренней системе оценки качества образования в ФГБОУ ВО Тверская 

ГСХА». 

 Основными задачами проведения ВСОКО по образовательной программе яв-

ляются: 

- выявление соответствия существующих (создаваемых) условий реализации 

основной образовательной программы нормативным требованиям ФГОС ВО; 

- обеспечение доступности и открытости информации о деятельности Акаде-

мии; 

- проведение анализа работы Академии и разработка мероприятий по совер-

шенствованию основных направлений ее деятельности; 

- формирование максимально объективной оценки качества подготовки обу-

чающихся по результатам освоения образовательных программ; 

- совершенствование структуры и актуализация содержания образовательных 

программ, реализуемых в Академии; 

- повышение компетентности и уровня квалификации ППС Академии, участ-

вующих в реализаций образовательных программ; 

- повышение мотивации обучающихся к  успешному освоению основных про-

фессиональных образовательных программ (ОПОП); 

- усиление     взаимодействия     Академии     с     профильными предприятия-

ми и организациями по вопросам совершенствования образовательного процесса; 

- противодействие коррупционным проявлениям в ходе реализации образова-

тельного процесса. 

ВСОКО включает следующие элементы, гарантирующие: 
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- оценку условий, содержания и организации образовательного процесса в це-

лом и отдельных дисциплин (модулей) и практик; 

- оценку качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин 

(модулей) и практик; 

- оценку образовательной среды и методических материалов. 

Внутренняя система оценки качества образования обучающихся осуществля-

ется в ходе: промежуточной аттестации по дисциплинам (модулям), практикам, 

курсовому проектированию (выполнению курсовых работ), завершающих форми-

рование компетенций; государственной итоговой аттестации; проведения олимпи-

ад, профессиональных конкурсов и состязаний по отдельным дисциплинам (моду-

лям) и сформированным компетенциям; анализа портфолио учебных и внеучебных 

достижений обучающихся.  

Перечень дисциплин (модулей), практик, курсовых проектов и работ, проме-

жуточные аттестации, по которым реализуются комиссионно, определяются на 

учебный год.  

ВСОКО в рамках государственной итоговой аттестации обучающихся реали-

зуется посредством:  

- привлечения независимых экспертов (представителей организаций и пред-

приятий, соответствующих направленности ОПОП);  

- предпочтения тем выпускных квалификационных работ (далее – ВКР), 

сформулированных представителями организаций и предприятий, соответствую-

щей направленности ОПОП и представляющим собой реальную производственную 

задачу или актуальную научно-исследовательскую задачу (ВКР, выполненные по 

заявке организации или предприятия);  

- проверки выпускных квалификационных работ перед процедурой зашиты на 

наличие заимствования (проверка в системе «Руконтекст»).  

ВСОКО в рамках проведения конкурсных мероприятий (конкурсы курсовых 

работ и проектов, отчетов по практике) и олимпиад по отдельным дисциплинам 

(модулям) и профессиональным компетенциям проводится с целью выявления 

наиболее способных обучающихся, а также стимулирования более углубленного 

изучения дисциплины (модуля), подготовки к будущей профессиональной дея-

тельности, формирования активной жизненной позиции. Результаты участия в кон-

курсах и олимпиадах включаются в портфолио обучающихся. 

ВСОКО в рамках анализа портфолио учебных и внеучебных достижений про-

водится по итогам учебного года в соответствии с «Положением об электронном 

портфолио обучающегося в ФГБОУ ВО Тверская ГСХА» и «Положением о кура-

торе студенческой академической учебной группы ФГБОУ ВО Тверская ГСХА». 

ВСОКО в рамках оценки обучающимися качества работы педагогических ра-

ботников и ресурсного обеспечения ОПОП ВО проводится в форме анкетирования 

в соответствии с «Положением о мониторинге качества образовательных услуг в 

форме анкетирования в ФГБОУ ВО Тверская ГСХА». 
 

9. Воспитательная работа 

 



30 

 

9.1 Рабочая программа воспитания 

Рабочая программа воспитания разработана в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 г. (ред. от 31.07.2020 с изм. и доп. вступ. в силу с 01.09.2020) 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», нормативными правовыми 

актами Министерства науки и образования и Министерства сельского хозяйства 

Российской Федерации, регламентирующими учебную, научную и воспитательную 

деятельность образовательных организаций высшего образования, Уставом акаде-

мии, решениями Учёного совета академии (факультета), приказами и распоряже-

ниями руководства академии, иными локальными нормативными актами академии. 

Рабочая программа воспитания включает в себя: 

 концептуально-ценностные основания и принципы организации воспитатель-

ного процесса; 

 методологические подходы к организации воспитательной деятельности; 

 цель и задачи воспитательной работы;   

 приоритетные виды деятельности обучающихся  в воспитательной системе;

  

 формы и методы воспитательной работы ; 

 ресурсное обеспечение реализации рабочей программы воспитания; 

 управление системой воспитательной работы и мониторинг качества организа-

ции воспитательной деятельности.  

Рабочая программа воспитания прилагается к ОПОП ВО. 

9.2 Календарный план воспитательной работы 

В календарном плане воспитательной работы указана последовательность 

реализации  рабочей программы воспитания с учетом форматов и достижений обу-

чающихся. 

Календарный план воспитательной работы прилагается к  ОПОП ВО. 

 

10. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья 

В Академии созданы специальные условия для получения высшего образова-

ния по образовательным программам обучающихся с ограниченными возможностя-

ми здоровья (ОВЗ). 

Разработка адаптированных образовательных программ и создание особых 

условий организации образовательного и воспитательного процессов осуществляется 

по письменному заявлению от данных категорий лиц о создании таких условий. 

Обучающиеся с ОВЗ могут обучаться по индивидуальному учебному плану в 

установленные сроки с учетом особенностей и образовательных потребностей кон-

кретного обучающегося. Индивидуальный график обучения предусматривает раз-

личные варианты проведения занятий в Академии, как в академической группе, так и 

индивидуально. 

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса. 

1. Для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 
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-наличие звукоусиливающей аппаратуры, мультимедийных средств и других 

технических средств приема-передачи информации в доступных формах; 

-учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, обо-

рудована компьютерной техникой, аудиотехникой (акустический усилитель и колон-

ки), видеотехникой (мультимедийный проектор), электронной доской.Особую роль в 

обучении слабослышащих также играют видеоматериалы. 

2. Для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

-наличие электронных луп и других технических средств приема-передачи 

учебной информации в доступных для данной категории обучающихся формах; 

-в оборудованных мультимедийной техникой учебных аудиториях преду-

смотрена возможность просмотра увеличенных объектов (слайд на экране); 

- специальная разметка аудиторий, облегчающая их поиск. 

3. Для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих наруше-

ния опорно-двигательного аппарата: 

-использование специальных возможностей операционной системы Windows, 

таких, как экранная клавиатура, с помощью которой можно вводить текст, настройка 

действий Windows при вводе с помощью клавиатуры или мыши. 

-создана безбарьерная среда (парковочные места для инвалидов, пандусы, 

расширенные дверные проемы, выделенные посадочные места с увеличенным рабо-

чим пространством). 

Для прохождения практик для лиц с ОВЗ при необходимости создаются спе-

циальные рабочие места в соответствии с характером нарушений и с учетом профес-

сионального вида деятельности. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с 

ОВЗ определяется преподавателем. При необходимости обучающемуся с ОВЗ с уче-

том его индивидуальных психофизических особенностей дается возможность пройти 

промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, 

в форме тестирования и т.п., либо предоставляется дополнительное время для подго-

товки ответа. 

Для обучающихся из числа инвалидов государственная итоговая аттестация 

проводится с учетом особенностей их психофизического развития, их индивидуаль-

ных возможностей и состояния здоровья. 

11. Приложения 

Приложениями оформляются рекомендуемые формы  документов, входящих 

в состав ОПОП. 

 


